COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO

PROVINCIA VERONA

Piazza Carlo Alberto 48
37067 — VALEGGIO SUL MINCIO

C.F. 00346630239Email:info@comune.valeggiosulmincio.vr.it
Pec: protocollo.comune.valeggiosulmincio.vr@pecveneto.it

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA
ISTRUTTORE DI VIGILANZA
CATEGORIA C - CATEGORIA ECONOMICA C1
art. 30 del DLGS N. 165/2001

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 06/08/2018, esecutiva, con la quale si &
proceduto all'approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2019/2021;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 236 del 19/11/2018, esecutiva, con la quale viene
approvata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione unitamente allo schema di
Bilancio di previsione per il triennio 2019/2021;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 238 del 22/11/2018, immediatamente eseguibile, con la
quale viene approvato il piano triennale 2019/2021 del fabbisogno di personale e relativi fabbisogni
annuali e verificato che allinterno del fabbisogno dell'anno 2018/2019 é prevista la copertura di un
Istruttore di Vigilanza Categoria C — Categoria Economica C1;

Vista la determinazione del Responsabile dell'Area Servizi alla Persona - Attivitd Produttive — Risorse
Umane n. 860 del 30/11/2018;

Si rende noto questa Amministrazione intende provvedere alla copertura del seguente posto, attraverso
l'istituto della mobilita volontaria esterna di cui all'art. 30 del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e s.m.i;

N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA - CAT. C - CATEGORIA ECONOMICA C1
da assegnare all’Area della Polizia Municipale

REQUISITI RICHIESTI:

Possono partecipare alla selezione tutti coloro che alla data di scadenza del presente avviso siano in
possesso dei seguenti requisiti:

- essere dipendente a tempo indeterminato;

- essere inquadrato nella stessa categoria giuridica richiesta — categoria C — categoria economica C1 —
e nel medesimo profilo professionale di cui al presente avviso o in altro ad esso equiparato per le
mansioni svolte. L'inqguadramento economico pud essere in qualsiasi posizione economica purché
I'accesso iniziale corrisponda alla posizione giuridica C1;

- patente Categoria B o0 superiori;

- aver superato il periodo di prova presso I'Ente di appartenenza;

- non avere riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del presente
avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari;

- non aver riportato condanne penali /0 non avere procedimenti penali in corso;

- possedere idoneita psico-fisica all'impiego ed allo svolgimento delle mansioni relative al posto da
ricoprire;

l'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni verra accertata con visita medica di controllo.

| dipendenti titolari di un contratto di lavoro a tempo parziale devono dichiarare di essere disponibili alla
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo pieno in caso di trasferimento e devono precisare se



'assunzione & avvenuta con contratto di lavoro part-time o se la trasformazione é intervenuta
successivamente all'assunzione.

Tutti i requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione e devono permanere sino al momento del perfezionamento
della cessione del contratto. L'accertamento del mancato possesso, anche di uno solo, dei predetti requisiti,
comporterd Fesclusione dalla procedura di mobilita, ovvero, se sopravvenuto prima della cessione del
contratto, la decadenza dal diritto alla nomina.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati possono presentare domanda redatta in carta semplice sulla base del facsimile allegato,
indirizzata al Comune di Valeggio Sul Mincio Ufficio Personale - Piazza Carlo Alberto, 48 — 37067
Valeggio Sul Mincio (VR), corredata di curriculum, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
30/12/2018. con le seguenti modalita:

- consegna diretta a mano presso I'Ufficio Protocollo del Comune di Valeggio sul Mincio nei giorni di
apertura al pubblico:

Orari

LUNEDI' 09:00 — 13:00

MARTEDI' 09:00 — 13:00

MERCOLEDI' 08:30 - 12:30

GIOVEDI' 09:00 — 13:00 / 15:00-18:00

VENERDI' 09:00 — 13:00

SABATO 09:00 — 11:30

- a mezzo lettera raccomandata AR, purché pervenga all’'Ente entro la data e I'ora suddetta; si precisa
che non saranno prese in considerazione domande che arriveranno dopo la scadenza suddetta, anche
se la raccomandata é spedita entro il termine;

- mediante posta elettronica certificata (PEC) inviata all'indirizzo PEC del Comune di Valeggio Sul
Mincio:  protocollo.comune.valeggiosulmincio.vr@pecveneto.it e  proveniente  esclusivamente
dall'indirizzo personale di posta elettronica certificata intestata al candidato. Tutta la documentazione
richiesta dovrd essere allegata debitamente datata e sottoscritta, preferibilmente scansionata in
formato pdf, unitamente ad una copia del documento di identita. La mail dovra riportare nell'oggetto la
seguente dicitura: “Domanda di mobilita per Istruttore di Vigilanza Categoria C - Categoria
Economica C1”.

Non verranno prese in considerazione domande inviate da caselle di posta non certificata o provenienti
da indirizzo diverso da quello del candidato.

Resta inteso che, qualora la domanda venga inoltrata a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC),
FAmministrazione & autorizzata ad utilizzare il medesimo mezzo per ogni eventuale comunicazione
relativa alla procedura, con piena efficacia.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta dal candidato.

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione;

1. fotocopia di un idoneo documento di riconoscimento;

2. curriculum vitae formativo e professionale datato e firmato, con la specificazione dell'esperienza
maturata e di ogni altro titolo, idoneitd o esperienza ritenuta utile ai fini della valutazione dell'aderenza
del candidato alla professionalita ricercata,;

3. eventuale nulla osta al trasferimento per mobilita rilasciato dell'ente di appartenenza.

SELEZIONE DEI CANDIDATI

La scelta del personale da assumere mediante la procedura in parola sara effettuata da apposita
Commissione sulla base di un colloguio, tendente ad accertare le caratteristiche professionali ed
attitudinali del candidato necessarie a svolgere le mansioni assegnate al posto da ricoprire, ed in
relazione alla valutazione del curriculum presentato.

Le materie del colloquio riguarderanno la normativa in materia di:

» Codice della Strada Regolamento di esecuzione e leggi complementari;

» Ordinamento degli Enti Locali — D.Lgs. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

« Diritto penale e procedura penale;



« Infortunistica stradale;

« Legislazione in materia di Pubblica sicurezza, Commercio in sede fissa e su aree pubbliche, Pubblici
Esercizi per la somministrazione di alimenti e bevande, intrattenimento e pernottamento;

« Procedimento sanzionatorio amministrativo;

 Funzioni e compiti della Polizia Locale in materia ambientale, edilizia, urbanistica;

» Norme inerenti alla notifica degli atti;

« Diritti e doveri dei pubblici dipendenti.

La valutazione verra effettuata anche in presenza di una sola candidatura.

L'elenco dei candidati ammessi a sostenere il colloquio verra pubblicato sul sito internet del Comune di
Valeggio Sul Mincio: www.comune.valeggiosulmincio.vr.it — Sezione Amministrazione Trasparente —
Bandi di Concorso.

Con la pubblicazione del suddetto avviso i candidati sono formalmente convocati per la partecipazione.
La mancata presentazione sara considerata rinuncia.

Le modalita del colloquio e relativa valutazione sara fatta in conformita ai criteri stabiliti nell'art. 130 del
vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

L'esito della procedura verra approvato con provvedimento del Responsabile del Servizio Personale e
pubblicato esclusivamente all’Albo pretorio on-line e sul sito internet dellEnte — Sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Individuato il candidato idoneo a ricoprire il posto di cui al presente awviso, il Servizio Personale
richiedera all'Ente di appartenenza il nulla osta dell’Ente cedente, fissando un termine entro il quale
lo stesso deve pervenire e proponendo una data di decorrenza del trasferimento. Trascorso tale
termine senza che venga prodotto il nulla osta richiesto, o non raggiunta un'intesa in ordine alla
decorrenza del trasferimento stesso, € facolta del’Amministrazione decidere di non dar corso alla
mobilita.

Il personale trasferito conserva la posizione giuridica ed economica acquisita all'atto del trasferimento,
ivi compresa |'anzianita maturata.

Il personale assunto in servizio a seguito di mobilita & esonerato dall'obbligo del periodo di prova
qualora lo abbia gia superato presso I'Amministrazione di provenienza nella medesima categoria e
profilo professionale.

Il presente avviso non vincola in alcun modo '’Amministrazione comunale scrivente, che si riserva di
non dar corso alla procedura in presenza di cause ostative o di valutazioni di interesse per I'ente.

In ogni caso l'assunzione di cui trattasi, rimane subordinata alla normativa vigente al momento
dell'assunzione stessa, alle circolari interpretative ed alle disposizioni che dovessero essere emanate
da parte degli organi competenti in materia, nel caso dovessero disporre l'impossibilitd da parte
dell'ente di procedere all'instaurazione del rapporto individuale di lavoro.

Al candidato che si trovasse presso I'Amministrazione di provenienza in posizione di part — time, il
Comune di Valeggio Sul Mincio richiedera, ai fini del trasferimento, la sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro tempo pieno.

INFORMAZIONI GENERALI

L'’Amministrazione comunale, trattera i dati personali contenuti nella domanda solo per le finalita di
svolgimento della procedura di mobilita volontaria e successivamente per le finalita inerenti I'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro.

Il titolare del trattamento € il Comune di Valeggio sul Mincio.



[l presente avviso viene pubblicato fino alla scadenza all'Albo Pretorio on line, sul sito web del Comune
di Valeggio Sul Mincio: www.comune.valeggiosulmincio.vrit nella sezione “Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso” e viene inviato per la dovuta pubblicita ai Comuni della Provincia.

Sottoscrivendo la domanda di partecipazione il candidato € informato che il Comune di Valeggio Sul
Mincio rendera pubblici, mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-line e sul sito internet,
I'ammissione/esclusione dalla procedura di mobilita e gli esiti relativi alle fasi procedurali previste dalla
selezione di cui al presente awviso.

Il solo fatto della presentazione della domanda comporta per gli aspiranti I'accettazione di tutte le
norme e condizioni riportate dal presente bando e dai regolamenti comunali per il personale, nonché
tutte le disposizioni di carattere generale e speciale emanate od emanande sullo stato giuridico e sul
trattamento economico del personale comunale.

L'Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ai
sensi della Legge 10.04.1991 n. 125.

Per ogni chiarimento ed informazioni & possibile rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune — Tel. 045
6339800 — email: personale@comune.valeggiosulmincio.vr.it

Valeggio Sul Mincio li 30/11/2018
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

f.to Albertini dott. Paolo




Al COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO
Piazza Carlo Alberto 48
37067 VALEGGIO SUL MINCIO (VR)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 c.1
del DLGS n. 165/2001 per la copertura di un posto di Istruttore di Vigilanza - categoria C —
categoria economica C1.

| sottoscritt

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla procedura di mobilita in oggetto.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art.76 DPR
445/2000 in caso di falsa dichiarazione;

DICHIARA
(barrare e completare le seguenti righe):
» diessere nato a prov. il
* diessere residente in prov.
Via n.

* di essere di stato civile

* di avere codice fiscale

*  Numero Telefono o cellulare :

e-mail

+ di prestare servizio a tempo indeterminato presso la seguente pubblica amministrazione:

* con decorrenza dal , hella Categoria C
categoria economica e nel profilo professionale di

L | essere in possesso del titolo di
studio conseguito nell'anno
presso con la seguente votazione e
della patente Categoria (almeno
B)

* Di aver superato il periodo di prova nell’Ente di appartenenza;

* Dinon avere precedenti penali e/o procedimenti penali in corso;



Di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza
del presente avviso e di non avere procedimenti disciplinari in corso;

Di essere fisicamente idoneo al'impiego ed allo svoigimento delle mansioni relative al posto da
ricoprire;

Di essere in possesso del preventivo assenso di massima rilasciato dall'Ente di
appartenenza;

ovvero

Di essere a conoscenza che il trasferimento & subordinato al rilascio del definitivo nulla-osta da
parte delllamministrazione di appartenenza;

Di indicare il seguente domicilio presso il quale devono, ad ogni effetto, essere effettuate le
comunicazioni inerenti la presente procedura, se diverso dal luogo di residenza:

Di accettare senza riserve tutte le condizioni del presente avviso di mobilita;

Di consentire I'utilizzo dei dati personali forniti per le finalita connesse al procedimento in
argomento;

Solo per i candidati che hanno un contratto di lavoro a tempo parziale:

Di essere stato assunto con contratto di lavoro part-time;

Che la riduzione dell’'orario di lavoro & intervenuta successivamente all'instaurazione del
rapporto di lavoro;

Di essere disponibile alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo pieno in caso di
trasferimento presso il Comune di Valeggio sul Mincio.

ALLEGA

- CURRICULUM PROFESSIONALE E FORMATIVO datato e firmato;
- FOTOCOPIA DI VALIDO DOCUMENTO Di IDENTITA';
- ALTRO : (specificare).

Data

FIRMA

(firma leggibile non soggetta ad autentica)



