
BANDO DI SELEZIONE MEDIANTE MOBILITÀ ESTERNA AI SEN SI DELL'ART. 30 D.LGS. 
165/01 PER N. 1 POSTO A TEMPO PIENO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE – CATEGORIA C 
– POSIZIONE ECONOMICA DA C1 A C5  

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI  

 
Vista la determinazione del Responsabile del Settore AA.GG. n.84 del 03.10.14 con la quale veniva indetta 
selezione mediante mobilità volontaria ai sensi dell’art.30, comma 2bis, D.Lgs.n.165/01 per la copertura di 
n.1 posto di Agente di Polizia Locale; 

 
RENDE NOTO  

 
Art. 1 - Posti messi a selezione  

È attivata la procedura per la verifica della possibilità di reperire n. 1 Agente di Polizia Locale Categoria C1 
– posizione economica da C1 a C5 mediante procedura di mobilità esterna ai sensi dell'art. 30, comma 2 bis, 
del D.Lgs. 165/01.  
 

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione  
Gli aspiranti dovranno essere in possesso: 

- diploma scuola media superiore 
- dell’attestato del corso di formazione base per Agenti di Polizia Locale (corso IREF/EUPOLIS); 
- della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza (art. 5 L. 65/1987); 
- della patente di guida della categoria B non speciale. Inoltre, essere abilitati alla guida di motocicli 

con cambio manuale, aventi una potenza massima superiore a 11 kW e superiore a 125 cc; 
- buone conoscenze di utilizzo del PC (Word, Excel); 
 

Art. 3 - Domanda di ammissione, presentazione e modalità.  
La domanda, redatta in carta libera secondo lo schema allegato e indirizzata all’ Ufficio Personale del 
Comune di Lacchiarella (Piazza Risorgimento, 1 – 20084 Lacchiarella Prov. Milano), dovrà essere inoltrata, 
a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 4 novembre 2014, utilizzando una delle seguenti 
modalità: 

1. direttamente allo Sportello del Cittadino del Comune di Lacchiarella - Piazza Risorgimento, 1 – 
20084 Lacchiarella (MI), negli orari di apertura al pubblico (dal lunedì al sabato dalle 08.15 alle 
12.00, martedì e giovedì dalle 15.00 alle 17.30) 

2. all’indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo@pec.comune.lacchiarella.mi.it solo per i 
possessori di posta elettronica certificata. L’inoltro di domande con indirizzi e-mail differenti non 
è valido. 

3. a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento. Le domande dovranno pervenire 
tassativamente al Comune di Lacchiarella, a pena esclusione, entro tre giorni successivi alla 
scadenza del presente avviso e precisamente entro il 7 novembre 2014 

L’Amministrazione non assume responsabilità per dispersioni di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a 
terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 

Art. 4 - Documenti da allegare alla domanda  
A pena di esclusione, alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere allegati:  

1. curriculum formativo, con indicazione degli anni di esperienza maturata nel profilo professionale di 
Agente di P.L. 

2. fotocopia del documento di identità in corso di validità, 
3. nulla osta preventivo dell'Ente di appartenenza ovvero, l'impegno del candidato a far pervenire, in 

caso di accettazione, il nulla osta stesso entro 10 giorni successivi dalla richiesta del Comune di 
Lacchiarella. 

 
Art. 5. Colloquio  



La selezione degli aspiranti alla mobilità avverrà a seguito dello svolgimento di un colloquio vertente sulle 
materie di specifica attinenza alle competenze degli operatori e di seguito indicate:  

� Nozioni sull’ordinamento e funzioni della polizia locale; 
� Illeciti amministrativi e sistema sanzionatorio (Legge 689/81); 
� Legislazione in materia di circolazione stradale con particolare riferimento al codice della strada e 

relativo regolamento di attuazione; 
� Nozioni di diritto e procedura penale; 
� Nozioni sulla legislazione commerciale; 
� Elementi di legislazione urbanistica, edilizia ed ambientale; 
� Elementi di legislazione in materia di pubblica sicurezza e di organizzazione dei servizi di polizia e 

controllo del territorio (TULPS e relativo regolamento di attuazione, L. 121/81, D.lgs. 112/98, L. 
128/2001, L. 125/2008, ecc). 

� Nozioni sulla normativa sugli stranieri; 
� Nozioni sul D.Lgs.n.267/2000 

 
Il colloquio è mirato ad accertare il possesso delle competenze professionali richiesta per la copertura del 
posto oggetto del presente bando.  
 

Art. 6 - Data di svolgimento del colloquio  
La data di svolgimento del colloquio verrà comunicata con specifica comunicazione agli aspiranti alla 
mobilità dopo l'ammissione delle domande.  
  

Art.7 – Tutela della privacy 
A termini del D.Lgs.n.196/03, recante disposizioni in materia di protezione di dati personali ed al fine del 
possibile esercizio dei diritti di cui al Titolo II del decreto medesimo, si informa che i dati personali dei 
soggetti partecipanti al procedimento di selezione saranno oggetto di trattamento anche con procedure 
informatizzate, nel rispetto della normativa, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi. I 
dati medesimi non verranno comunicati a terzi e saranno utilizzati esclusivamente per la costituzione del 
rapporto di lavoro 

 
Art. 8 – Disposizioni finali  

La pubblicazione all'albo dell'ente del presente avviso costituisce comunicazione ai sensi e per gli effetti 
della L. 241/90. Dalla data di pubblicazione decorrono i termini per le impugnazioni.  
E' garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, così come prescritto dalla legge 10 
aprile 1991, n. 125. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all'assunzione in caso di esito positivo della 
procedura di cui all’art. 34 bis del D. Lgs 165/2001 già attivata o di eventuali altre cause 
ostative. 
 
 
Il presente bando è pubblicato all'Albo Pretorio dell'ente e in Amministrazione Trasparente alla sezione 
"Bandi di Concorso" 
 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Responsabile del Settore Affari Generali – Sandra Campisi (tel. 
02905783227) o al Comandante della Polizia Municipale – dott. Marco Cantoni  (tel. 02905783230) 
 
Lacchiarella,  
 

Il Comandante di P.L Il Responsabile del Settore AA.GG. 
f.to Dott. Marco Cantoni f.to Sandra Marie Campisi  

 
 
 
L’originale del documento è conservato presso l’Amministrazione Comunale di Lacchiarella. La firma autografa/digitale è sostituita a mezzo stampa, 
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs n. 39/1993. 

 



Allegato "A" ALL'UFFICIO PERSONALE 
 DEL COMUNE  
 DI LACCHIARELLA 
 Piazza Risorgimento, 1  
 20084 LACCHIARELLA (MI) 
 
Il/la sottoscritto/a COGNOME __________________________NOME _______________________ 
 
C.F. ___________________________________ DATA DI NASCITA _______________________ 
 
COMUNE DI NASCITA __________________________________ PROVINCIA _____________ 
 
COMUNE DI RESIDENZA ______________________________________ PROV. ____________ 
 
C.A.P. ____________ VIA/PIAZZA _____________________________________ N. __________ 
 
RECAPITO TELEFONICO _________________________________________________________ 
 
EMAIL _________________________________________________________________________ 
 
Domicilio eletto agli effetti della selezione cui devono essere inviate tutte le comunicazioni (da 
indicare soltanto se diverso dalla residenza): 
 
COMUNE ___________________________________________ PROV. _____________________ 
 
C.A.P. ____________ VIA/PIAZZA ____________________________________ N. __________ 
 

CHIEDE 
 

Di essere ammesso/a a partecipare al bando di selezione mediante mobilità esterna ai sensi dell'art. 
30 D.Lgs. 165/01 per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno di "AGENTE DI POLIZIA 
LOCALE" cat. C. 
 
A tal fine dichiara, consapevole delle conseguenze e delle responsabilità penali cui può andare 
incontro in caso di dichiarazioni o certificazioni mendaci, con particolare riferimento a quanto 
disposto dalle disposizioni di cui al D.P.R. n. 445/2000: 
1. di possedere il diploma di scuola media superiore conseguito nell'anno scolastico ___________ 

presso l'Istituto _________________________________________________________ con sede 

a ______________________;  

2. di essere dipendente in qualità di Agente di Polizia Locale (categoria C) della seguente pubblica 

amministrazione ______________________________________________________________ 

3. di essere in possesso dell’attestato del corso di formazione base per Agenti di Polizia Locale 

(corso IREF/EUPOLIS); 

4. di essere in possesso della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza (art. 5 L. 65/1987); 



5. di essere in possesso della patente di guida della categoria B non speciale. Inoltre, essere 

abilitati alla guida di motocicli con cambio manuale, aventi una potenza massima superiore a 11 

kW e superiore a 125 cc; 

6. di avere conoscenze base di utilizzo del PC (Word, Excel); 

7. di allegare il proprio curriculum professionale/vitae. 

 

Il sottoscritto dà il consenso al trattamento dei propri dati ai fini istituzionali connessi al presente 

bando di mobilità. 

 
ALLEGO (barrare la casella che interessa): 
� fotocopia della patente di guida in corso di validità; 
� curriculum formativo e professionale/vitae 
� autorizzazione/nulla osta alla mobilità rilasciata dall’amministrazione di appartenenza ovvero 

l’impegno del candidato a far pervenire, in caso di accettazione, il nulla osta stesso entro 10 
giorni successivi dalla richiesta del Comune di Lacchiarella. 

 
� altro (specificare) ______________________________________________________________; 
 
 

 
 
______________________________ ______________________________ 
 (luogo e data) (firma autografa per esteso) 
 

 


