SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI
FORMAZIONE LAVORO DI N. 10
“YSTRUTTORI TECNICI DI POLIZIA
MUNICIPALE?” (Cat. C)

COGNOME

NOME




AL COMUNE DI PARMA

SETTORE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Ufficio Protocollo

Largo Torello De Strada, 11/a
43100 PARMA

(COMPILARE IN STAMPATELLO)
| sottoscritt__

CHIEDE

di essere ammess___ a partecipare alla selezione pubblica esami per I'assunzione con contratto di
formazione e lavoro di n. 10 Istruttori tecnici di PM (cat. C).

All'uopo dichiara sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del T.U. approvato con D.P.R. 28/12/00, n.445, nel caso di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci:
a) cognhome nome

codice fiscale

b) diesserenat__ il a

c) di essere residente a prov.
C.A.P. Via n.
Tel. Cell.

di essere in possesso dei requisiti d'accesso richiesti dal bando e precisamente (barrare le

lettere):

d) TITOLO DI STUDIO:

conseguito nell'anno scolastico presso con il

punteggio di ;

e) Patente di guida B;
f) [I Patente di guida A oppure

[I in caso di non possesso, il sottoscritto si impegna —in caso di assunzione — a conseguire

la stessa entro il termine che verra fissato dal’Amministrazione;
g) conoscenza della lingua inglese e conoscenze di base sull'utilizzo di personal computer;

h) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli stati membri del’Unione Europea (indicare

quale )

i) godimento dei diritti civili e politici;

j) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato;



k) (per i candidati di sesso maschile)|:| non essere inadempiente rispetto agli obblighi di leva

oppure

[ ] Non aver prestato o non essere stato ammesso a prestare servizio militare non armato o

servizio sostitutivo civile

[ ]in caso di per aver rinunciato definitivamente allo status di obiettore di coscienza e aver
presentato dichiarazione presso I'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile come previsto dall’art.
1 comma 1l L. 130/07;

) non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che

impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

m) non essere esclusi dall’elettorato attivo e non avere subito provvedimenti di licenziamento,
destituzione o dispensa dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente
insufficiente rendimento ovvero di decadenza derivante dall'aver conseguito la nomina

mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

n) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto alla preferenza a parita di

punteggio:

(indicare i requisiti previsti dall'art. 5 comma 4 DPR 9.5.94, n. 487- articolo trascritto in calce al bando)

0) di aver versato la tassa di selezione secondo le modalita previste dal bando (allegare

originale ricevuta di versamento)

p) difare pervenire tutte le comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo (indicare

solo se diverso dalla residenza)

Spazio per eventuali annotazioni

Con la firma apposta in calce, si esprime il consenso affinché i dati personali forniti con la

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003.
Il sottoscritto dichiara di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione.

I\
I!

(firma)

Si allega:

1)ricevuta versamento tassa di selezione

2) fotocopia documento di identita

3)




